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«Современной школе — современный 

учитель: всѐ начинается с нас!»  
 

Методическая работа – основной вид образовательной деятельности, 
представляющий собой совокупность мероприятий, проводимых администрацией 
школы, учителями, классными руководителями для овладения методами и приѐмами 
учебно-воспитательной работы, творческого применения их на уроках и во внеклассной 
работе, поиска новых технологий для совершенствования процесса обучения и 
воспитания.  

Цель методической работы:повышение профессионального мастерства педагога и 

его личностной культуры для достижения стабильно положительных результатов 

образовательного процесса и принципиально нового качества образования.  
Задачи:  
– ознакомление педагогов с достижениями педагогической науки и практики, с 

новыми педагогическими технологиями и методиками как средствами достижения 
нового качества образования;  

– создание системы методической работы с педагогами с целью развития 
педагогического творчества и самореализации инициативы педагогических кадров;  

– формирование способностей педагогов к рефлексивной деятельности как основе 
для анализа собственной педагогической деятельности и определения путей решения 
выявленных проблем;  

– выявление, обобщение и распространение актуального педагогического опыта 
обучения и воспитания по вопросам эффективной работы с одарѐнными детьми.  

Ведущие аспекты методической работы: 
Аналитическая деятельность:  

– мониторинг профессиональных и информационных потребностей учителей;  
– изучение и анализ состояния результатов методической работы, определение 
направлений еѐ совершенствования;  
– создание базы данных о педагогических работниках;  
– выявление затруднений дидактического и методического характера в 
образовательном процессе;  
– сбор и обработка информации о результатах учебно-воспитательной работы школы;  
– изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта. 
Информационная деятельность:  
–  формирование банка педагогической информации;  
– ознакомление педагогического коллектива с новинками методической литературы на 
бумажных и электронных носителях;  
– создание медиатеки современных учебно-методических материалов;  
– ознакомление педагогических работников с опытом инновационной деятельности 
учителей района и области.  
Консультационная деятельность:  
– организация консультационной работы для учителей - предметников по вопросам 
методической работы;  
– организация консультационной работы учителей, участников различных конкурсов 
профессионального мастерства, конференций;  
– популяризация и разъяснение программ развития образования федерального, 
регионального и муниципального уровня; 
– консультирование педагогического коллектива школы по различным вопросам 
образования. 
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Организационно – методическая деятельность:  
– изучение запросов, методическое сопровождение и оказание практической 

помощи учителям в период подготовки к аттестации, в межаттестационные и 
курсовые периоды;  

– прогнозирование, планирование и организация повышения квалификации и 
профессиональной подготовки учителей, оказание им информационно-методической 
помощи в системе непрерывного образования;  

– организация работы методических объединений школы; 

– организация методического сопровождения профильного обучения в школе;  
– методическое сопровождение подготовки учителей школы к проведению ЕГЭ;  
– подготовка и проведение научно-практических конференций, конкурсов и 

фестивалей профессионального педагогического мастерства;  
– участие в организации и проведении конференций исследовательских работ 

учащихся школы. 

 

Работа над методической темой школы 

Методическая тема школы: «Совершенствование качества образования, 

обновление содержания и педагогических технологий в условиях реализации 

ФГОС»  
В связи с этим, методическая работа в 2021/2022 учебном году будет 

направлена на дальнейшее развитие и совершенствование работы школьных 

методических объединений, внедрения педагогических технологий, формирующих 

компетентности обучающихся и ориентирующих на развитие творческой 

деятельности школьников, оказание методической помощи в подготовке к аттестации 

педагогических кадров; изучение, обобщение и внедрение перспективного опыта 

педагогов. 

Цель  реализации методической темы школы:непрерывное совершенствование 

уровня педагогического мастерстваучителей в организации работы с разноуровневым 
контингентом детей; обеспечение роста профессиональной компетентности учителей школы 
как условие реализации личностного роста обучающихся. 

Для успешной работы над методической темой определить следующий ряд задач: 

- повышение   качества   проведения   учебных   занятий   на   основе   внедрения
информационных, личностно-ориентированных, здоровьесберегающих и других 

технологий; 
- выявление, обобщение и распространение положительного опыта творчески 

работающих учителей;
- совершенствование педагогического мастерства учителей по овладению 

методикой системного анализа результатов учебно-воспитательного процесса; 
- организация самообразования, саморегуляции и самоопределения личности как 

субъекта социально значимой деятельности.
Формы методической работы:

-  работа педсоветов;
-  работа методического совета школы; 
-  работа методических объединений;
-  работа педагогов над темами самообразования; 

-  проведение мастер-классов; 

-  открытые уроки; 

-  взаимопосещение уроков;

-  обобщение передового педагогического опыта учителей; 
-  внеклассная работа;
-  аттестация педагогических кадров; 
-  участие в конкурсах и конференциях;  
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-  организация и контроль курсовой подготовки учителей;  

-  участие в семинарах и вебинарах. 

 

Работа методического совета школы  
В 2021/2022 учебном году на заседаниях МС будут рассмотрены следующие 

вопросы:  
1. Итоги методической работы за 2021/2022 учебный год, основные задачи на 
новый учебный год. 
2. Инструктивно-методические совещания. 

3. Утверждение учебных планов и программ, планов работы ШМО на 
2021/2022 учебный год. 
4. Выработка программы подготовки и проведения педсоветов. 

5. организация и проведение предметных школьных и муниципальных 

олимпиад. 

6. Итоги мониторинга учебной деятельности по результатам полугодий. 

7. Управление качеством образования в школе. Результаты диагностики 
уровня обученности обучающихся по итогам I полугодия. Сравнительная 
характеристика. 
8. Работа с обучающимися, имеющими мотивацию к учебно-познавательной 
деятельности. 
9. Информация о ходе аттестации учителей. 
10. Подведение итогов аттестации учителей школы, анализ реализации 
системы курсовой подготовки. 
11. Подготовка к итоговой аттестации в 9-х, 11-х классах. 

12. Подведение итогов по самообразованию, самооценка профессионального 
развития учителей. 
13. Мониторинг учебной деятельности за год. Результативность работы МС. 

14. Работа по ФГОС. 

15. Обсуждение плана работы на 2022/2023 учебный год. 

  

Работа школьных методических объединений 
В 2021/2022 учебном году на заседаниях школьных методических 

объединений  будут рассмотрены следующие вопросы: 

 Согласование календарно-тематических планов.

 Преемственность в работе начальных классов и основного уровня образования.
 Методы работы по ликвидации пробелов в знаниях обучающихся.

 Методы работы с обучающимися, имеющими повышенную мотивацию к 
учебно-познавательной деятельности.

 Работа со слабоуспевающими обучающимися.

 Формы и методы промежуточного и итогового контроля.

 Отчеты учителей по темам самообразования.

 Итоговая аттестация обучающихся.

 
Работа с новыми государственными образовательными 

стандартами: 
1. Реализация ФГОС ООО в 5-9 классах; ФГОС НОО в 1-4 классах, ФГОС СОО 

в 10 и 11 классах
2. Разработка и утверждение рабочих программ и календарно-тематических 

планов.
3. Разработка и утверждение рабочих программ организации проектной 

деятельности.
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4. Разработка  и  утверждение  программ  внеурочной  деятельности  5-11

классов. 

5. Организация проектной деятельности в начальной и основной  школе. 

6. Подготовка и проведение школьной практической и участие в районной 

конференции исследовательских и творческих работ. 

 

План реализации задач методической работы 
I. Информационно-методическое  обеспечение  профессиональной 

деятельности педагогов 

  
Задача:Обеспечить поддержку деятельности педагогов по 
совершенствованиюкачества образования через освоение компетентностного 
подхода в обучении, воспитании, развитии обучающихся. 
 

Тематика мероприятий Сроки Ответственные 

Методические советы 

План методической работы на 2021-2022 

учебный год: 

1. Обсуждение и утверждение задач и 

плана работы МС на 2021-2022 

учебный год 

2. Рассмотрение и согласование 

рабочих программ, календарно-

тематического планирования по 

предметам 

3. Организация школьного этапа 

Всероссийской олимпиады 

школьников 

4. Организация по подготовке к ВПР. 

5. Изучение локальных актов ОУ 

6.  

Сентябрь Заместители директора 

1. Организация работы МС и ШМО: 

принятие плана работы 

Организация предметных недель в школе: 

утверждение графика проведения 

Подготовка к муниципальному конкурсу 

«Учитель года-2022»: 

- обсуждение кандидатур для участия; 

- оформление портфолио конкурсантов 

2.  Подведение итогов  школьного этапа 

Всероссийской олимпиады школьников: 

3. Итоги результатов школьных 

олимпиад 

 

Октябрь Заместители директора, 

руководители МО 

 

 

 

Учителя-предметники 

1. Формирование команды школы для 

участия в муниципальном этапе 

Всероссийской олимпиады 

Подготовка педагогического совета по 

теме: «Ресурсы современного урока, 

обеспечивающие освоение новых 

стандартов»: разработка плана. 

Ноябрь Заместители директора 

Итоги работы школы за первое полугодие Январь Заместители директора 



6 

 

Отчѐты учителей-предметников и 

воспитателей дошкольных групп по планам 

самообразования 

Март Заместители директора 

Учителя-предметники 

Воспитатели 

1. Разработка плана работы МС на 

2022-2023 учебный год 

2. УМК 2021-2022 учебного года 

3. Отчѐт по реализации методической 

темы школы: опыт, проблемы, 

перспективы 

Апрель Заместители директора 

Методические мероприятия 

Час педагогической теории по теме: 

«Ресурсы современного урока, 

обеспечивающие  ФГОС ОО» 

Сентябрь Зам. директора  

Фестиваль открытых уроков «Проектно-

исследовательская деятельность как 

условие развития творческой личности 

школьников»  

Ноябрь Зам. директора 

Фестиваль открытых уроков «Активно 

готовимся к ГИА» 

Февраль Зам. директора 

Работа школьных МО 

1. Планирование работы на год 

2. Проведение школьного этапа 

Всероссийской олимпиады 

школьников 

Сентябрь  Руководители МО 

3. Участие в интеллектуальных играх и 

конкурсах в рамках предметных 

недель 

По графику Руководители МО,  

учителя-предметники 

4. Подготовка к участие в 

муниципальном этапе 

Всероссийской олимпиады 

школьников 

Ноябрь 

Декабрь 

Зам. директора 

5. Организация работы над 

методической темой учителя-

предметника 

В течение 

года 

Руководители МО, 

 учителя-предметники 

6. Результативность деятельности за 

первое полугодие: 

1. Анализ результатов полугодовых 

контрольных работ. 

2. Выполнение программ по 

предметам 

3. Результаты участи в школьном 

фестивале уроков 

Январь Зам. директора  

Руководители МО 

 

II. Работа с педагогическими кадрами 

Задачи: Сопровождение профессионального роста педагогов. Обобщение и 

представление актуального педагогического опыта 

Тематика 

мероприятия 

Содержание 

деятельности 

Планируемый 

результат 

Сроки 

проведения 

Ответственные 

Собеседование Планирование работы 

на 2021-2022 учебный 

год 

Определение 

содержания 

деятельности 

Сентябрь  Зам. директора 
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Анализ результатов 

посещения уроков 

Оказание 

методической 

помощи 

В течение 

года 

Зам. директора 

Работа учителя со 

школьной 

документацией 

Устранение 

недостатков 

В течение 

года 

Зам. директора 

Консультации Подготовка и 

проведение 

промежуточной 

аттестации по 

предмету. Анализ 

результатов 

профессиональной 

деятельности  

Оказание 

методической 

помощи в 

исполнении 

функциональных 

обязанностей 

Декабрь 

Апрель 

Зам. директора 

Дискуссия Методические 

подходы к оценке 

результатов учебной 

деятельности 

школьников, какие 

они должны быть? 

Информирование 

о новых подходах 

результативности 

профессионально

й деятельности 

Октябрь Замдиректора 

Мозговой 

штурм 

Способы 

проектирования и 

проведения урока, что 

нам известно и 

доступно в 

применении 

Создание 

буклетов для 

методической 

копилки 

Февраль Зам. директора 

 

III. Повышение уровня квалификации педагогических кадров  

Тематика 

мероприятий 

Содержание Сроки Ответственные 

Аттестация 

педагогических 

кадров 

Подготовка и 

проведение 

аттестационных 

мероприятий 

Экспертиза уровня 

профессиональной 

подготовки 

аттестующихся 

педагогов 

Повышение уровня 

профессиональной 

деятельности 

По графику Зам. директора 

Прохождение 

курсовой подготовки 

Обучение учителей на 

курсах повышения 

квалификации 

По графику Зам. директора 

Участие в конкурсе 

«Учитель года» 

Реализация творческого 

потенциала 

По графику Зам. директора 

Участие в конкурсе 

«Воспитать 

человека» 

   

Презентация опыта 

работы 

Информирование 

педагогов и их участие в 

Согласно планам 

работы МО 

Руководители МО 
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профессиональных 

смотрах, конкурсах 

Публикация 

методической продукции 

  

Представление 

результатов 

методической работы 

  

 

IV Работа с обучающимися 

Задачи: Освоение эффективных форм организации образовательной деятельности 

обучающихся. Выявление и накопление успешного опыта работы педагогов в данном 

направлении. 

 
Тематика 

мероприятий 

Содержание 

деятельности 

Планируемый 

результат 

Сроки Ответственные 

Школьный, 

муниципальный, 

региональный 

этапы 

Всероссийской 

олимпиады 

школьников 

Проведение 

олимпиад, 

анализ 

результатов 

индивидуальной 

работы с 

обучающимися, 

имеющими 

повышенную 

мотивацию 

Оценка 

результативности 

Сентябрь 

Декабрь 

Руководители 

МО, учителя-

предметники 

Предметные 

декады, недели 

Организация и 

проведение 

Оценка 

эффективности 

реализуемых 

подходов 

Сентябрь-

апрель 

Учителя-

предметники, 

зам. директора 

Участие в 

дистанционных 

курсах по 

предметам 

Организация 

дистанционного 

обучения 

Оценка 

результативности 

индивидуальной 

работы с 

обучающимися 

В течение 

года 

Учителя-

предметники, 

зам. директора 

 

Календарный план методической работы школы 

 
№ п/п Тематика мероприятий Сроки Ответственные 

1 Педагогический совет №1  
Анализ работы школы за 2020-2021 учебный 

год и задачи на новый учебный год 

Август Директор школы 

Зам. директора 

2 Заседание Методического совета №1: 

1. Анализ методической работы за 2020-

2021 учебный год 

2. Утверждение состава методического 

совета 

3. Ознакомление с Положением о 

методсовете, его структурой 

4. Обсуждение и утверждение плана 

работы на 2021-2022 учебный год 

5.  Рассмотрение и согласование рабочих 

программ, календарно-тематического 

Сентябрь Зам. директора 
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планирования по предметам, 

элективных курсов 

3 Организация работы школьных методических 

объединений: 

1. Планы работы ШМО 

2. Составление графика школьного 

фестиваля открытых уроков 

Сентябрь Руководители 

ШМО 

 

 

Зам. директора 

4 Собеседование с педагогами, аттестующимися 

в новом учебном году 

Сентябрь Зам. директора 

5 Создание условий для прохождения курсов 

повышения квалификации для учителей-

предметников 

В течение 

года  

Руководитель 

школы 

6 Разработка плана методического и 

психологического сопровождения реализации 

ФГОС в 5-9 классах 

В течение 

года 

Зам. директора  

Педагог-психолог 

7 Разработка и утверждение плана-графика 

мероприятий по реализации ФГОС в новом 

учебном году 

В течение 

года 

Зам. директора 

Педагог-психолог 

8 Организация участия педагогов школы  в 

региональных и муниципальных 

конференциях по введению ФГОС основного 

общего образования 

В течение 

года 

Зам. директора, 

учителя-

предметники 

9 Педагогический совет №2 

«Школьный музей как инновационный ресурс 

развития социализации участников 

образовательного процесса» 

Октябрь Зам. директора 

10 Заседание Методического совета №2 

1. Подготовка к муниципальному этапу 

конкурса «Учитель года-2022» 

2. Проведение школьного этапа 

Всероссийской олимпиады 

школьников 

Октябрь Зам. директора 

11 Педагогический совет №3 

Инновационные системы контроля и оценки 

знаний обучающихся» 

Ноябрь Зам. директора 

12 Заседание Методического совета №3 

1. Подведение итогов первого 

(школьного) этапа Всероссийской 

олимпиады школьников 

2. Формирование команды школы на 

муниципальный этап Всероссийской 

олимпиады школьников 

Ноябрь Зам. директора 

13 Подготовка школьной конференции 

предметно-исследовательских работ 

обучающихся 

Сентябрь-

март 

Зам. директора 

14 Заседание Методического совета школы №4 

1. Анализ результатов муниципального 

этапа Всероссийской олимпиады 

школьников. 

2. Публикация методических разработок 

учителей 

Январь Зам. директора 
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15 Семинар по теме «Проблемы 

преемственности при переходе из начальной 

школы в основную» 

Февраль Зам. директора 

Учителя-

предметники 

16 Создание методической копилки разработок 

по реализации ФГОС ОО 

 

В течение 

года 

Зам. директора 

17 Педагогический совет №4:  
Деятельность педагогического коллектива по 

развитию ученического самоуправления 

Март Директор школы 

Зам. директора 

18 Школьный фестиваль открытых уроков 

«Активно готовимся к ГИА» 

Апрель Учителя-

предметники  

Зам. директора 

19 Школьная конференция исследовательских и 

творческих работ обучающихся 

Март Зам. директора, 

учителя 

предметники 

20 Издание школьного журнала 

исследовательских работ обучающихся 

Июнь Зам. директора 

21 Заседание Методического совета 

1. Подведение итогов работы. Разработка 

плана на 2022-2023 учебный год 

2. Об учебно-методическом и 

программном обеспечении учебного 

процесса в 2022-2023 учебном году 

Май Зам. директора 

22 Педагогический совет №5:  
О формах и сроках промежуточной 

аттестации 

Апрель Директор школы 

Зам. директора 

23 Педагогический совет №6:  
О допуске обучающихся 9 и 11 классов к 

государственной итоговой аттестации 

Май Директор школы 

Зам. директора 

24 Педагогический совет №7:  
О переводе обучающихся 1-8 и 10 классов в 

следующий класс 

Май Директор школы 

Зам. директора 

 

 

 

 Зам. директора                                                       Н.Н. Черняяева 

 


